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                                                                                          چکیده
. دارد حاضر تأکید نظام آموزش و پرورش بر انتقال دانش نیست و نقش مدرسه با گذشته تفاوت بسیار عصر در

در این . کندتوجه می او پردازد و به تمام ابعاد زندگیانسان میه ختن به مواد درسی بآموزش و پرورش به جاي پردا
 يپدیده شدن نخست جهانی عصرایران در و پرورشآموزش  فراروي فرهنگی هايچالش در راستاي تبیین مقاله

 وی و ابعاد آن مطرح جهان يآموزش در جامعه مفهوم يو در ادامهشده آموزش و پرورش توصیف شدن جهانی
مرکز  وهش انجام شده درژ و با توجه به پ گردیدهي توصیف ریادگیشدن و یجهان ی ودهادیشدن و یجهانسپس 

آموزش و  فراروي فرهنگی - یهاي آموزشچالش این مرکز پیرامون مدیران و کارشناساندیدگاه شدن ی جهانیملّ
  .از آن ارائه شده است قرار گرفته و نتایج حاصل ارزیابی مورد جهانی يعرصه در پرورش

  
 ،یدهادیشدن و یجهان ،آموزش و پرورش جهانی فرهنگی  -یآموزش هايچالش، آموزش و پرورش شدن،جهانی: هاي کلیديواژه
  يریادگیشدن و یجهان

  
   مقدمه

سوم توجه اندیشمندان، سیاستمداران،  يدر ابتداي هزارهشدن ي جهانیپدیده ياندازه به ايشاید هیچ پدیده
هاي اقتصادي، ها و فعالیتگیرياي که در تصمیمپدیده. را به خود جلب ننموده استاقتصاددانان و متولیان فرهنگی 

دهد، منافع مردم ي جغرافیایی را به حداقل کاهش میکننده داشته و مرزهاها نقش تعیینگی انساناجتماعی و فرهن
حد و تر و  بیکند و علاوه بر کالا و خدمات، افکار و دانش بشري نیز آسانها را بیش از پیش به هم تنیده میکشور

  .شودمرزتر از گذشته مبادله می
تحولات  .هاستتقال اطلاعات و ارتباطات و مهارتسترش و انشتاب مهندسی گجهان معاصر جهان پر

شکل داده است و  شدن راي جهانیجهانی و نظریه ي، شعار تشکیل دهکدههاي مختلف زندگی معاصرشتابدار عرصه
  .هاي جدید مواجه خواهد ساختو چالش مسائلما را با موج وسیعی از  ،این وضعیت در آینده قطعاً

لاعات  به عنوان ، اطي تافلردر کتاب موج سوم نوشته قرن دانایی و انقلاب اطلاعات است؛ قرن بیست و یکم
اگر تلاش مناسبی جهت به کارگیري . استیافتگی در دنیاي کنونی ، ابزار قدرت و معیار توسعهکالاي راهبردي

تواند به عنوان میوري ین فناا شود، توسعه انجام يو محور قرار دادن آن در برنامه) IT(صحیح فناوري اطلاعات 
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 يرا در توسعه گردد و نقش علمی و اقتصادي مهمی ترین منابع پرورش نیروي انسانی ماهر مطرحیکی از بزرگ
  .شدن ایفا کندي رقابت براي جهانیجوامع در عرصه

ردي و هاي زندگی في عرصههاي جوامع قرن بیست و یکم، فراگیرشدن امر تغییر در همهیکی از ویژگی
هاي اخیر، آدمی بوده است، اما آنچه در دهه ، امر تغییر همراه و همزادهر چند در طول تاریخ بشریت. است اجتماعی

، توسعه و گسترش یافته، این مسئله است که تغییر  از سرعت) ICT(ویژه از زمانی که فناوري ارتباطات و اطلاعات ب
سرعت و کیفیت  ،ه نحوي که از مشخصات و مختصات عصر حاضرکیفیت و سهولت فراوانی برخوردار بوده است ب

آوري از آینده بل پیش بینی است و حتی تصویر یأس، آینده غیر قاات است تا جایی که بر خلاف گذشتهحجم تغییر
گرفت نادیده  توان این تغییر ران و محققان بر این باورند که نمیکارشناسا. در میان مردم رواج روز افزون یافته است

ییر و دگی گذشت بلکه همواره بر این نکته تأ کید دارند که باید با آمادگی کامل در برابر این تغو از کنار آن به سا
: 1374تافلر، ( دانندترین بستر براي رویارویی با این تغییر را آموزش و پرورش   میشاید انقلاب ظاهر شد و مهم

، حجم و هاست و هر میزان عمقها و اندیشه، تغییر در نگرش انسانارالبته تغییر پایدار و ماندگ). 414و  421
مادگی بیشتر در راه آینده به همان میزان جامعه با آ ،کیفیت این تغییرات در نظام آموزشی به رسمیت شناخته شود

- ي اطلاعاتی متصل میهاها بویژه زمانیکه به شبکهتوان اذعان نمود که امروزه با ورود رایانهلذا می. داردمیقدم بر
 ،آورند و این تغییرات در ساختارهاي آموزشیهاي درس به وجود میاي در کلاس، هر روز تغییرات عمدهشوند

از سویی دیگر نظام آموزشی . ي آموزشی را نیز تغییر خواهند داداو حتی محتو الگوهاي رفتاري درون نظام آموزشی
کند که در این جوامع تأکید بر ساخت اشیا در چارچوب ی آماده میي صنعته طور سنتی افراد را براي جامعهب

اطلاعاتی دگرگون  يپذیري از جامعهرو ضروري است فرآیند آموزش نیز با تأثیر از این .تولیدات صنعتی بوده است
یت نیروي بنابراین اگر به این باور رسیده باشیم که نظام آموزشی تنها عامل اصلی و اساسی در پرورش و ترب .شود

، دیگر جاي تردیدي هاي اطلاعاتی استه شدن به سوي جریاناست و جهان شتابان در حال یکپارچ انسانی ماهر
ن اصل براي رسیدن به جریان تریهاي الکترونیکی تنها و اساسیند که نظام آموزشی مبتنی بر دادهماباقی نمی

رو ضروري است که  از این. کنونی جامعه بشري استشدن و همسو شدن با این امر جدا نشدنی از تاریخ جهانی
شدن به ي اطلاعاتی و هم چنین مؤثر واقع شدن در جریان جهانیپذیري از جامعهفرآیند آموزشی نیز با تأثیر

ویژه ام آموزشی بهاي پیش روي هر نظترین چالشامروزه یکی از مهم. ه ویژه نمایدساختاري توج اصلاحات اساسی و
نیاز به آماده سازي افراد در  ،تحول بنیادین يهاي خود در حوزهران اسلامی براي رسیدن به برنامها ایکشور عزیز م

به همین منظور . باشدرین اهدافش دسترسی به اطلاعات میتاست و همچنین یکی از مهماطلاعاتی  يجامعه
در ) IT(این باورند که با تأثیر فناوري بسیاري از کارشناسان و متخصصان امر تعلیم و تربیت در نظام آموزشی بر 

تغییر  ي آموزشی رااطلاعات و محفوظات باید برنامه يجانبهدن نظام آموزشی به جاي انتقال یکشفرآیند جهانی
خود در  ،ها ایفاي نقش نماید تا فراگیراندهد و به عنوان یک رابط جهت آشنایی فراگیران با جهان پیرامون آن

زیرا به  خویش پویایی لازم را داشته باشنددر تعاملات درونی و بیرونی محیط  سیستمهاي خروجیه عنوان نهایت ب
توانیم به خوبی پیشگویی کنیم و آن یک چیز را می» داريجامعه پس از سرمایه«در کتاب » پیتر دراکر«قول آقاي 

آن چیزي که  یعنی دگرگونی درر و تحول در دانایی خواهد بود همانا تغیی ،ترین تغییراین است که بزرگ
عنوان خط مقدم نظام آموزشی با ه ب ي مدرسهآید و در آینده هیچ نهاد دیگري به اندازهفرهیختگی به حساب می

در نتیجه  .مواجه نخواهد شد ،هاي اساسی و بنیادینی که در نهایت منجر به دگرگونی آن خواهد انجامیدچالش



پایدار و  يرفع موانع و مشکلات پیش روي خود جهت رسیدن به توسعه شایسته است که جوامع بشري در جهت
توجه خاصی داشته باشند  ،شدن استي جهانیکارآمد از پدیده يجانبه به ابزار رسیدن به آن که همان استفادههمه

ترونیکی آموزش الک يشک در پرداختن به نظام آموزشی در حوزهدر این میان پاسخ تمام سؤالات خویش را بی و
م بر نظام شدن و پذیرش این مفهواین پرسش که تا چه اندازه جهانی خواهند یافت که این خود پاسخی است به

 ي فناوريي مدیریت در مؤسسهاستاد دانشکده »لستر تارو«در همین راستا آقاي . گذاردآموزشی جامعه تأثیر می
به » رویارویی بزرگ«در کتابی تحت عنوان  1992 ، در سالاستکه در نظریه پردازي مشهور ) Mit(مساچوست 

، اروپا و ژاپن: هاي قدرتمندان جهانماعی و فرهنگی آمریکا پرداخت و زورآزمایی، اجتتییین راهبردهاي اقتصادي
اي پول و ثروت هقدرتهاي برزگ اقتصادي بین ابرورد تجزیه و تحلیل قرار داد؛ تارو در این کتاب چالشآمریکا را م

ضعف نظام آموزشی و  را، روییهاي کشورش در این رویاافتادگیعلت اصلی بسیاري از عقب شمرد ومد را برو درآ
اي به منابع آموزش ام نیروي انسانی ماهر قلمداد کرد، لذا آموزش و پرورش در هر جامعهناکارآمدي تولیداتی به ن

باشد که جوامع جهت حضوري این ادعا می ت که خود تصدیقی برجهانی و تبادل تجارب و اطلاعات نیازمند اس
هاي جهانی جهانی ناگزیر به پرداختن بیش از پیش به ابزار رسیدن و همسو شدن با جریان يفعال و پویا در عرصه

در واقع این پدیده  .باشندامروزي یعنی آموزش الکترونیکی مییعنی آموزش و پرورش و آن هم به شکل نوین و 
هاي موجود در جهان پهناور هاي آموزشی و دیگر سازمانلی و اساسی در ارتباط بین سازمانعامل اص )جهانی شدن(

کننده در تغییر تواند نقش تعییناجتماعی می - هاي مختلف فرديفناوري اطلاعات با تأثیر بر جنبه .می باشد
حرکت در مسیري همسو با گر سو جوامع جهت یی و کیفی ایفا نماید و از دساختارهاي نظام آموزشی از حیث کم

باشند که این خود شی در مقیاسی گسترده و شایسته میشدن ناگزیر به پرداختن به نظام آموزي جهانیپدیده
وان مسئول این امر و عنه نقش رابط بین نظام آموزشی ب ین مدعا است که آموزش الکترونیکیشاهدي دیگر بر ا

  .شدن قرار داردخط مقدم حرکت جوامع به سوي جهانییعنی نظام آموزشی در  شدن استجریان جهانی
اي ادگیري توسط هر انسان و هر جامعهیند دائمی یپرورش امروز و آینده به معناي فرآبر خلاف گذشته آموزش و    

کسب دانش، پرورش هوش، استعداد، شناخت خود . یکی از اهداف تازه آموزش و پرورش یادگیري تغییر است. است
هاي خلاق و پر تخیل، غلبه بر انگیزه ها و استعدادهاي خویش، به کار انداختن قواي ذهنیموهبت و آگاهی از

  ).1990کینگ و اشنایدر، (وین است هاي آموزش و پرورش نهدفاز  ...نامطلوب و ویرانگر، ایفاي نقش مسئولانه و 
ه اخیر ب يجهانی در دو دهه يدر مجموع با توجه به روند تاریخی آموزش و پرورش، باید گفت که جامعه

ي اقتصادي و اجتماعی جوامع چرا که آن را مبناي توسعه بال اصلاحات در این بخش بوده استطور جدي به دن
  .داندمی

  
  جهانی يآموزش در جامعه .1

  آموزش مادام العمر. 1- 1
ي اطلاعاتی و ارتباطاتی در ، از جمله رشد حیرت انگیز نرم افزار و سخت افزارهافناوريبا وجود پیشرفت علمی و 

   ، گرسنگی و سوادي، بیماريي جهانی در شرایط نامناسب بیطول چندین دهه گذشته، اکثریت ساکنان دهکده
 :1386مولانا، (اطلاعات و ارتباطات مدرن محرومند ، د و هنوز از ابزارهاي اساسی دانشکننکاري زندگی میبی



عه که شاخص اصلی توسعه مداوم و مستمر مردم و نیروي انسانی جاماین در حالی است که با آموزش  .)200
  .ها را کاهش دادتوان میزان محرومیتهستند، می

ی دائماً دگرگون اندازهاي شغل چشم گیرد؛ کار تعریف جدیدي به خود می ، نیرويدر این نظام جدید جهانی
هاي  نیازمندي ؛شود متداول می اامن شغلی کاملاًهاي اشتغال تمام وقت ارزان و شرایط ن پایه شود؛ و دشوارتر می

دانش  يهگذارد و نیازهاي فزایند اشتغال در شرایط و کشورهاي مختلف و در بازارهاي جهان رو به فزونی می
هاي متنوع شغلی به شدت گسترش  اري با محیطي اجتماعی و ارتباطی و سازگههاي پیشرفت کامپیوتري و مهارت

  .یابد می
پذیري  ی سازگار و آماده خطرهاي چندگانه و از نظر روانی و اجتماعبایست داراي مهارت می نیروي کار

ریز در مقابل نیروي کار عمومی نام  از آن به عنوان نیروي کار خودبرنامه) 1999(این نیروي کار که کاستلز  .باشد
هاي آموزشی باید میان مفهوم یط نشاندر این شرا. نیازمند ظرفیت دستیابی به سطوح بالاتر آموزشی است ،برد می

هاي بزرگ و کوچک  و شکستن ساختارهاي اشتغال در سازمان فناوري ها تمایز قائل شوند، تحولات آموزش و مهارت
به این ترتیب  و کنند هاي جدید را مطالبه میهایی را به سرعت منسوخ و مهارتاقتصادي و اجتماعی، مهارت

یندي است که از از این دیدگاه آموزش فرآ. اهد بودتلنبار کردن مطالب متفاوت خوآموزش با حفظ کردن دانش و 
ار معین و کهاي لازم براي یک مهارت ينوسازي پیوسته طریق آن مردم و نیروي کار توانایی و ظرفیت بازتعریف و
  .آورند ها را به دست میمهارت در دسترس و استفاده از منابع یادگیري این مهارت

پذیري و یادگیري مستمر در آموزش و پرورش و آموزش عالی سخن  این باید از تفویق، نوآوري، انعطافبنابر
در  ها تطبیق دهند وروزآمد شدن دائمی مهارت توانند خود را با تهدید عمده این است که مردمی که نمی. گفت

قوت جوامع  يو تأمین و رفاه که نقطه نی اشتغالاز درآمد کافی و تور ایم مانند، عملاً رقابت با دیگران جا می
مبتنی بر اطلاعات  يآموزش و پرورش درجامعه. مانند می بیرون، پیشرفته صنعتی و یا جوامع داراي منابع مالی بود

آورد که منبع  دوم قرم بیستم به دست می يوالایی را در مقایسه با دوره و ارتباطات، از آن جهت جایگاه مجدداً
  .یادگیري براي بهبود کیفیت و کارآیی نیروي کار استاصلی آموزش و 

با گسترده شدن افق در قرن بیست و یکم و وابسته شدن کشورها به یکدیگر، آموزش نیز باید خود را با این 
. دگیري تجدیدنظر شودیا - یند یاددهیآاست که در تعریف اهداف و نیز فر از این رو لازم. شرایط جدید انطباق دهد

  .رود که قواعد کاملاً متفاوتی را در یادگیري بپذیرند از معلمان انتظار می لبراي مثا
  

  جهانی يتربیت شهروند براي جامعه .1- 2
به مورد نظر خود وابسته است ولی  يفهوم آموزش شهروندي، مفهومی است کلی که به فرهنگ و بافت جامعهم

 احقوق بشر نیز ب يز آن برداشت کرد، چنانچه در اعلامیهتوان ا هاي زندگی کردن با یکدیگر را می معنی عام، راه
  .است شده همین معنی آورده



سیاسی، گیرد و ابعاد گوناگونی دارد؛ مانند ابعاد  هاي متفاوتی صورت میآموزش شهروندي در بافت
و  اي از حقوق و وظایف ذاتی در انسان است سیاسی در کل به معنی مجموعه يشهروند. اجتماعی و فرهنگی

در بعد اجتماعی، این . مستلزم مشارکت جدي و احساس مسئولیت نسبت به جامعه و منافع عموم مردم است
بعد فرهنگی این آموزش . ها در گروه مربوط استزندگی آن يجامعه و نحوهي آموزش به روابط متقابل بین اعضا

  .کند خود متمایز می مقابلا از جوامع سازي از میراث فرهنگی مشترکی مربوط است که آن جامعه ر نیز به آگاه
  اهداف تربیت شهروند جهانی

  :اهداف زیر را براي تربیت شهروند جهانی بیان نموده است) 1993(دارسیون 
  هاشورهاي دیگر و آگاهی از فرهنگ آنشناخت ک - 
  آگاهی از مسائل جهانی و نقش سازمان ملل متحد در حل آن ها - 
  ق بشرشناخت مسائل مرتبط با حقو - 
  )1389به نقل از فتحی واجارگاه، (درك روابط انسان و محیط زیست  - 

بیان نمود که در مورد مفهوم تربیت شهروندي موارد زیر  اي که انجام داده،نیز در مطالعه) 1993( دارکر
  :مورد توافق کشورهاي مختلف است

  ي جهانیعهها به عنوان شهروند جامرخورد آني بتوانایی دیدن مسائل و نحوه - 
ها واگذار شده اي که به آنپذیرفتن مسئولیت در نقش یا وظیفهتوانایی کار کردن با دیگران به صورت همکاري،  - 

  .است
  هاي فرهنگیتوانایی درك پذیرش و تحمل تفاوت - 
  توانایی تفکر انتقادي و سازمان یافته - 
  میزهاي مسالمت آد با دیگران به روشتمایل به حل تعارضات خو - 
  محیط زیستحفظ تمایل به تغییرات زندگی و عادت مصرف به منظور  - 
  تمایل به حساس شدن حقوق بشر و دفاع از آن - 
  )200: 1385دي، قائ(المللی ی و بینهاي سیاسی در سطح محلی، ملّایل به توانایی مشارکت در فعالیتتم - 

فتحی واجارگاه، (عات و دموکراسی استتربیت شهروند جهانی متأثر از دو عامل عمده ي  فناوري اطلا
1389.(  

  :در محتواي برنامه هاي آموزشی جهت تربیت شهروند جهانی به ارزش هاي ذیل تأکید می شود
  ارزش هاي اخلاقی - 
  ارزش هاي شهري - 
  استقلال شخصی - 
  صلح و حل تضادها - 



  هویت ملی و وطن پرستی - 
  آگاهی از محیط زیست - 
  آگاهی از مسائل جهانی - 
  تنوع و چند فرهنگی - 
  ).225: 1382طالب زاده و فتحی واجارگاه، ( تساوي جنسیت  - 
  المللی کردن آموزش و پرورش بین .1- 3

این . المللی کردن آموزش و پرورش است موضوع دیگري که امروزه در آموزش و پرورش جهان مطرح است، بین
المللی  البته بین. شود با آموزش و پرورش مربوط میدقیقاً به مباحث مشارکت، دموکراسی، مدنیت و ارتباط آن 

ی، فرهنگی و تاریخی هاي ملّ کردن آموزش و پرورش به این معنی نیست که  آموزش و پرورش هر کشور از جنبه
ت گرفته است که در پایان قرن ی کردن آموزش و پرورش از آنجا نشئالملل بلکه بین خود جدا شده و جهانی شود،

مشکلاتی که جهانی . اي مواجه شده است المللی با مشکلات عمده ی بلکه در سطح بینه در سطح ملّبیستم انسان ن
المللی را براي رفع یا کاهش آن  بین يهاي سازندهبنابراین عزم، شناخت و نگرش. است و تأثیرات جهانی دارد

 يد این عزم و نگرش سازنده و ارائههاي مهم آموزش و پرورش ایجا بینیم یکی از نقش در اینجاست که می. طلبد می
مشکلاتی چون  ها در رفع مشکلاتی جهانی است؛مشارکت انسان يها لازمهدر واقع همه این. هاي لازم استآگاهی

سرکارآرانی، (اند  از این دسته... محیطی، افزایش جمعیت و فقر جهان سوم، خطرات زیست المللی،  منازعات بین
1382: 381.(  

اي از ها را نمونهتوان آنسی وجود دارد که به طور واقعی میدنیا مدار ياغلب کشورهاي پیشرفته امروزه در
به عنوان مثال در کشور . ها مشاهده کردشدن آموزش و پرورش را در آنالمللی نامید و معانی جهانیمدارس بین

هاي مختلف آموزانی از ملیتن مدرسه دانشدر ای. دارس استاي از این مدرسه کیتا واقع در استکهلم نمونهسوئد م
جهان نظیر سومالی، اتیوپی، یوگسلاوي سابق، عراق، ایران، شیلی و حتی تعدادي دانش آموز از خود سوئد مشغول 

ند و علاوه بر زبان انگلیسی به زبان بومی خود و سوئدي نیز دانش آموزان مهاجر% 80بیش از . ندتحصیل هست
ینترنت با یکدیگر همکاري هاي تحقیقاتی مبتنی بر اها داراي نوت بوك بوده، در پروژهآن يهمه. کنندمیصحبت 

دیگر در و به یک فرستندمیدید می کنند؛ به همدیگر ایمیل هاي مختلف بازهاي اینترنتی به زباناز سایت می کنند؛
  .)(٢٠٠٤ ,Orozco ی شوندو با مسائل جهانی و فرهنگ سایر ملل آشنا م کنندگوشه و کنار جهان کمک می

  و تربیت تعلیم دربین المللی تفاهم  و اصل همکاري یافتن اهمیت. 1- 4
      با یکدیگر ارتباط برقرار  یابد و افراد از سراسر دنیاشدن ارتباطات گسترش میاز آنجا که در مواجهه با جهانی

المللی ضرورت لذا تفاهمات بین  ،گیرندار میجهان قر کنند و بیشتر در معرض شناخت و ارتباط با سایر افرادمی
  .آیدهدف مهم در آموزش و پرورش در می یابد و یادگیري براي با هم زیستن به عنوان یکمی



باط به شکلی مؤثر با یادگیري براي با هم زیستن مستلزم یادگیري چگونگی ابراز خویشتن و برقراري ارت          
آموختن حس مسئولیت و سهیم کردن دیگران و مستلزم یادگیري همکاري با دیگران و نیز  به معناي  دیگران است

تواند به عنوان فرصتی در مییابد و ها ضرورت میارتباط با آن يها و نحوهاز این رو شناخت سایر فرهنگ ،است
  )100: 1378 یونسکو،( گیردقرار  کشورها دست آموزش و پرورش

  د فرهنگی هاي چنها و کلاسآموزش. 1- 5
طور ه ب. قابل تعریف است »دگرگونی و مغایرت«ی است، با کم مفهوم چیزي است که ما اکنون هستیم؛تنوع به 

، مذهب، حی زیرتر شامل طبقه و گرایش جنسیدر سط. شودهیم نژاد، جنسیت و فرهنگ بیان میواضح با مفا
. کنندت برابر و دسترسی برابر عنوان مینوع، فرصي ته واسطهب کشورهاي دموکراتیک خود را. توانایی و ظاهر است
  . دلیل اقدامی که انجام می دهیمه رغم و یا بتنوع وجود دارد علی

یند در حال تکامل است، کیفی است، تغییري است که رخ می دهد هنگامی که ما از چندفرهنگی یک فرآ
یند براي این فرآ. داریمي متعدد گام بر میارهاایستیم و به سمت فهم هنجهر فرد با هنجار فرهنگیش باز می تعریف

دي فرهنگی وجود دارد تنها زمانی که ما تعهچند. ه برابري و عدالت حیاتی استشکستن موانع سیستماتیک ب
  .شویمآگاهانه براي تغییر را سبب می

اطلاعاتی . یندآفر هاي نو می هاي جدید شده و انسان خود سبب آگاهی يهرسانی به نوب جدید اطلاع يهشیو
شماري با  هاي بی انسان. المللی دارد ی و بینشود، غالباً مخاطبان فراملّ ها تولید و عرضه می  که در عصر دوم رسانه

رسانی  اطلاع يبه همین جهت این شیوه. کنند ارتباط برقرار کرده و تبادل اطلاعات می "ها غریبه"و  "دیگران"
اندك بیش از آن که خود را  اندك) کنندگان مصرف(کند و مخاطبان  ویج میرا تر) و غربی  جهانی(فرهنگ خاصی 

در همین . المللی خواهند نامید متعلق به قوم، فرهنگ و کشور خاصی بدانند، خود را انسانی با تابعیت جهانی و بین
ها و آشنایی راستا مهاجرت به کشورهاي مختلف زیاد شده و این پدیده هر چند باعث شناخت بیشتر سایر فرهنگ

نماید که خود این هاي چند فرهنگی ایجاد میمدارس و کلاس، شود ولی چالشی را به عنوان آموزشها مینآبیشتر 
از جمله نیاز به معلمینی توانا و آشنا با زبان و . تواند مشکلاتی چند براي آموزش و پرورش ایجاد نمایدمطلب می

 .هایی جهت کاهش مشکلات ناشی از این سبک آموزش می باشدریزيههاي فرهنگی سایر کشورها و برنامویژگی
  .تحت الشعاع قرار می دهد ها کیفیت را در نظام آموزش و پرورش کشورهاهمچنین این گونه آموزش

  
  جهانی شدن و یاددهی .2

ا بازنگري در از این رو هر گونه اصلاح ی .یادگیري است - ي یاددهینظام آموزش و پرورش مؤلفه يترین مؤلفهمهم
چرا که این مؤلفه، نقش . یادگیري شود - اول باید معطوف به فرآیند یاددهی ينظام آموزش و پرورش در درجه

دد و یا عملاً به اجرا پیونآنچه در محیط آموزشی به وقوع می اساسی و مستقیم در تجربیات یادگیري یادگیرندگان و
گذاري نظام آموزش و پرورش بر یادگیرندگان را باید ثیربخش اعظم تأ به عبارت دیگر. ایفا می کند ،شودگذاشته می



       ها و ها، سیاستجستجو نمود تا در برنامه ،رسدظهور می يیادگیري به منصه - در آنچه در محیط یاددهی
ورش هاي نظام آموزش و پرین بدان معنی نیست که سایر مؤلفهالبته ا ).1374مهر محمدي،(هاي مصوب مشیخط

ین است که اساسی ا يبلکه نکته. هاي آن تأثیر ندارند یا تأثیر اندکی دارنددادههاي برونیدر شکل دادن ویژگ
  .مستقیم بوده و با عبور از صافی معلم خواهد بودهاي نظام آموزش و پرورش غیرتأثیرگذاري سایر مؤلفه

  هاي آموزشی بین المللیبرنامه. 2- 1
هاي آن در متون یونسکو مطرح گردیده و در طی  بحث آموزش قرن بیست و یکم و چالش 1993هاي از حدود سال

گذاران در آموزش هایی به کشورهاي عضو، به سیاست و توصیه هاپیشنهاد يها تلاش شده است تا با ارائهاین سال
ها قبل، یعنی از سال البته از. گذاري بپردازندبه سیاست ي آیندههاکمک شود تا در جهت مقابله و کاهش چالش

هاي آن شروع ل و مشکلات آموزش و پرورش و اولویتئمسا يالمللی را درباره ، یونسکو، تحقیقاتی بین1968سال 
  . کرده بود

قرن  يهاي برجستهشدن و رشد وابستگی متقابل که از ویژگیبراي با هم زیستن به دلیل جهانی یادگیري
ها در مناطق مختلف جهان به طور  ها و دولت ملت. ي بیشتر ضرورت دارداز هر زمان دیگر ،بیست و یکم است

المللی رو به افزایش  اند، تولیدات مشترك در سطح بین اي با یکدیگر روابط و ارتباطات متقابل بر قرار کرده فزاینده
ما و  يمنطقه. رندگی برداري قرار می اي به شکل مشترك و در سطح جهان مورد بهره است و منابع به طور فزاینده

 : 1998 ،ائوز(است  رشدبه و ر» جهانی يجامعه«احساس زندگی در و  اند سابقه در هم تنیده اي بی نهگو جهان به
99.(  

المللی در شهر داکار در  در یک گردهمایی بین 2000آموزش در سال  يترین اقدام یونسکو در حوزه مهم
به بحث ) EFA( ترین ارزشیابی جهانی از آموزش براي همهبزرگ يارهکشور سنگال در آفریقا اتفاق افتاد تا درب

آوري شده بود و تصویر  کشورهاي جهان به سبک خاصی جمع ياطلاعات مربوط به این ارزشیابی از کلیه. بنشینند
. ه استترین تصویري است که تا به حال از آموزش پایه در کشورهاي جهان ارائه شد دقیق به دست آمده، احتمالاً 

کننده از صد و شصت و چهار کشور شرکت کردند و در پایان این گردهمایی،  در این گردهمایی هزار و صد شرکت
کشورها از این اهداف پیروي کرده و  يشش هدف مشخص براي آموزش در نظر گرفته شد و قرار شد که کلیه

داف در حال حاضر مورد توجه کامل یونسکو بوده این اه. کار خود را مرتب به دبیرخانه اجلاس اطلاع دهند ينتیجه
مشروح این اهداف . دوشمیکردن این اهداف طراحی  ههاي این سازمان در جهت برآوردو در آینده نیز عمده فعالیت

  :از این قرار است
و پذیري  ویژه براي کودکانی که بیشترین آسیبقبت و آموزش جامع دوران کودکی بتوسعه و بهبود مرا .1-2- 1

  .محرومیت را دارند



خصوص دختران و کودکانی که در شرایط دشوار به سر کودکان و ب ي، همه2015تضمین اینکه تا سال  .1-2- 2
 يهها به آموزش ابتدایی رایگان اجباري با کیفیت مطلوب دسترسی یابند و دور برند، همچنین کودکان اقلیت می

  .سانندبخشی به پایان بر دبستان را با شرایط رضایت
کودکان، نوجوانان و بزرگسالان از طریق دسترسی عادلانه به  يتضمین اینکه نیازهاي یادگیري همه. 1-2- 3

  .هاي زندگی برآورده شود هاي در خوریادگیري و دریافت آموزش مربوط به مهارت برنامه
مورد زنان و دسترسی برابر به  ویژه درب 2015سوادي افراد بالغ تا سال درصد پیشرفت در با 50دستیابی به  .1-2- 4

  .بزرگسالان يتحصیل براي کلیه يآموزش ابتدایی و ادامه
و دستیابی برابر  2005هاي جنسی در آموزش ابتدایی و متوسطه تا سال نابرابري از میان برداشتن .1-2- 5

ه و برخوردار از با توجه خاص به تضمین دسترسی کامل و برابر دختران به آموزش پای 2015جنسیتی تا سال 
  .کیفیت مطلوب

بهبود هر جنبه از کیفیت آموزش و تضمین آن به طوري که سبب شود تا نتایجی پذیرفتنی و قابل  .2- 1- 6
سواد خواندن، نوشتن و حساب مقدماتی و  يویژه در زمینهاین امر ب. یادگیران به دست آیدگیري براي همه  اندازه

  . (FISKE, 2000: 44)حسوب باشدهاي لازم و مهم زندگی مکسب مهارت
  
  اصلی آموزش يتربیت معلم به عنوان پایه. 2- 2

هاي  توانمندي يایجاد جامعه در حال یادگیري و تولید دانش و توسعه يامروزه معلمی، تنها شغلی است که وظیفه
در عین حال، . به عهده داردپذیري در نسل جوان و متعهد کردن وي به تغییر و توسعه را  آوري، انعطاف افراد براي نو

درصد در اکثر کشورها تنزل  6ملی به دلایل مختلف در حال کاهش است و به رقم حدود  يسهم آموزش از بودجه
ها انتظار روست، زیرا از یک سو از آنهبنابراین، شغل معلمی با معماي بزرگی روب  .(Mayer, 2001)است  یافته
هاي آموزشی و مادي به مراتب کمتري  اطلاعاتی باشند و از سوي دیگر، فرصت يرود که عامل توسعه در جامعه می

له، چالش بزرگی است که ئاین مس. پذیرتر از پیش باشند طافتر و انع گیرد تا با اخلاق ها قرار میدر اختیار آن
  . اند ریزان تربیت معلم با آن مواجه معلمان و برنامه

معلمان سهم بزرگی در تولید . جهانی نیز از اهمیت خاصی برخوردار است يآموزش مستمر براي معلمان در جامعه
اي خود برخوردار  تخصصی و حرفه يدر صورتی که از آخرین اطلاعات در زمینه دانش بر عهده دارند ولی يو اشاعه

به گفته . رائه کننداآموزان خود  استفاده و کهنه چیز دیگري به دانشینخواهند توانست جز اطلاعاتی ب نباشند، هرگز
اي، آموزش ببینند تا  شناسی و حرفه روان  ترین وجه ممکن از نظر اخلاقی،معلمان باید به کامل... « :زونان زائو

نگرش شخصی . ندالمللی و صلح داشته باش آمادگی شرکت مؤثر در تعلیم و تربیت را جهت تحقق اهداف تفاهم بین
. و تا حدود بسیاري در اثربخشی این نوع تعلیم و تربیت تأثیرگذار استسزا برخوردار بوده معلم از اهمیتی ب

 ياي درباره هاي تربیت معلم به این زمینه باید به منابع دانش مرتبط با این حوزه و همچنین آموزش حرفه برنامه



عمل  يهجام» هنر زیستن با یکدیگر«موزش هاي مطلوب تعلیم و تربیت دسترسی داشته باشند تا آرویکرد و روش
شاگرد که مبتنی بر سلسله مراتب و اقتدار است باید به نفع  –هاي متعارف در روابط میان معلم  روش. بپوشد

معلمان  - جویانه تغییر یابد تا نگرش اجتماعی مناسبی در دانشجو رویکردهاي دموکراتیک، برابر، تعاملی و مشارکت
  ). 97: 1998 زائو،( برانگیزد

جهانی  يهاي مستمر در جامعه هاي بسیار وسیعی از برنامهویی به این نیاز اساسی باید شبکهبراي پاسخگ
تعلیم و تربیت رسمی  ياي که وسعت و بودجه و انرژي صرف شده براي آن، کمتر از بودجه به وجود آید به گونه

  .نباشد
  یهاي اطلاعاتی و ارتباط استفاده از فناوري. 2- 3

رسانی دیگري همانند اینترنت در آموزش و هاي اطلاعهایی همچون رایانه، ماهواره و سامانهبه کارگیري فناوري
هاي اطلاع رسانی جدید این امکان را گیري از رایانه و سامانهبهره. آموزش یکسویه را فراهم کردپرورش امکان تغییر 

ی، بیشتر به تعامل با شاگردان محتوا و موارد درس يیکسویه يبه وجود آوردند که مدرسان به جاي تلاش در عرضه
هاي این فرآیند را براي برطرف شدن دیدگاه. بود یادگیري دانش آموزان خواهد ي آن، بهبودپردازند که نتیجهمی

هاي جدید بسیاري از فناوري). Freier, 1999(برخی صاحب نظران منتقد به نظام تربیتی مدرن هموار کرد 
ي دانش ي فزایندهي بسط و توسعهي تعامل در فراگیري، زمینهعلاوه بر مقوله .ارکردهاي پیشین را دگرگون کردک

هاي بدین معنی که اگر رسانه. ی دارندکیف ی نیستند بلکه ویژگیو علم را فراهم ساخت که به قول تافلر نه تنها کم
هاي جدید ارتباطی این امکان را دادند، رسانهطبان انتقال میارد شده را به مخاهاي استاندقدیمی اطلاعات و پیام

 ها را اصلاح و بازیافتیندي از اطلاعات را ارائه بدهند، انتخاب کنند و براي تخصصی کردن، آند که فرآایجاد کردن
یی و جغتا( بنابراین موج سوم شروع یک عصر جدید است. تر خود پاسخ دهندنمایند و به نیازهاي بسیار فردي

  .که در آن امکان ایجاد یک فضاي آموزشی با فراغت کافی میسر است) 1380همتی، ، 
دنیاي امروز با . متناسب و هماهنگ باشد، بسیار مهم است يامروزه آموزشی که با نیازهاي افراد و جامعه

با استفاده از . نگاه کردشبکه هاي اطلاعاتی به هم پیوند خورده است و دیگر نمی توان مانند گذشته به امر آموزش 
یادگیري فراهم خواهد شد که  –فناوري اطلاعات و ارتباطات، در جامعه و در نظام آموزشی، نوعی محیط یاددهی 

به منظور ي فراگیران با خلاقیت ذهنی و تفکر منطقی براي به کارگیري فناوري اطلاعات و ارتباطات آن همهدر 
ي آموزشی و هاهاي شخصی، تحقق هدفیاز در جهت رسیدن به آرمانمورد نهاي کسب دانش و پرورش مهارت

  ).1381نفیسی، ( ي مبتنی بر دانش و اطلاعات، توانایی لازم را داشته باشدمشارکت فعال در جامعه
نه تنها نقش معلمان را در کلاس درس تغییر داده بلکه همچنین با ) ICT( فناوري اطلاعات و ارتباطات

. آموزش شده است نظامتواند براي آموزش مفید باشد باعث تغییر در هایی که میرها و وب سایتي نرم افزاارائه
ها سایتافزارها و وببیشتري از نرمفناوري اطلاعات و ارتباطات فرصتی را براي معلمان فراهم می کند تا به استفاده 

  ). Hismanoglu, 2012( هاي خود بپردازنددر درس



  
  گیريجهانی شدن و یاد .3

کند که فراگیر آینده از جهات گوناگون با فراگیر امروز شدن ایجاب میها و مصادیق جهانیخصوصیات و ویژگی
شدن و پیامدهاي ناشی از اهد توانست خود را با چالش جهانیاین صورت هرگز نخو چرا که در .تفاوت داشته باشد

فراگیر آینده باید قدرت فکر کردن و قدرت  .خواهد بودرو ههاي عظیمی روببا بحرانو در نتیجه  آن همگام سازد
ظیم زمان خود فراگیر آینده با دقت بسیار زیادي باید به تن. هاي متفاوت را داشته باشدحلراه عخلاقیت و ابدا

  .ها زمان اختصاص دهدهاي متعددي دارد که باید به آناو فعالیت. بپردازد
  (E-Learning)ازي هاي مجآموختن و تعامل در محیط. 3- 1
 در که تغییراتی است، آورده همراه به ارتباطات و فناوريدر را سریع هایی توسع آموزش، بر شدنجهانی ثیراتتأ

 و معلمان و آموزاندانش هاينقش تغییر و دانش و هاارزش ها،ایده عنوان به جهان اسرسر در اي مدرس هاينظام
 به آموزش. هستند بینی پیش قابل" اطلاعات بر مبتنی يجامعه" قابلم در صنعتیی جامعه در محصول تغییر

 براي تواندمی که شده تبدیل انتقال قابل دانش و هامهارت يتوسعه کارآموزي، یندو فرآ العمرممادا یادگیري

 آموزش ،امروزي محیط در .شود برده کار به یاست، تجار کالاي یک و اطلاعات دانش که جایی رقابتی، بازارهاي

 منتهی برتر مقام و قدرت زندگی، سبک به آن دنبال به که کندمی استخدام فراهم براي برتري فرصت افراد براي

 ايحوزه عنوان به آموزشی اهداف. بود خواهد شدنجهانی از مسائل برخاسته از بسیاري پاسخگوي آموزش .شودمی

 متعددي رهنمودهاي و هامشیخط معتقدندکه پویسون و هک .شدند نگریسته شدنجهانی عصر در بزرگ نگرانی از

 کرد کمک باید معلمان به. داد قرار استفاده مورد هاي تدریسشیوه کردن روزآمد در معلمان به کمک براي وانتمی

 از رفتاري اساسی تغییرات و یادگیري -هاي یاددهیروش يتوسعه کارگروهی، اجراي مانند جدیدي هايمهارت تا

 روزآمد در معلمان به باید مندنظام خدمت ضمن آموزش یک. کنند کسب خدمت ضمن و قبل هايآموزش طریق

 ). Jacqes hallak and Muriel poisson, 1998: 12(کنند  شریک دیگران با را تجربیاتشان و کند کمکها دانش آن کردن

اى و ى، منطقهطلاع رسانى محلى، ملّهاى ارسانى و ظهور شبکههاى اخیر در صنعت رایانه و اطلاعپیشرفت
هاى جدید را پیش روى طراحان، برنامه ریزان اى ها، فناورى ارتباطى و روشویژه اینترنت، چندرسانهالمللى و ببین

از مدارس تا (اکز آموزشى نفوذ فناورى اطلاعاتى به مر. هاى آموزشى قرار داده استو مدیران و مجریان برنامه
 به این ترتیب،. تى منازل، روابط ساده معلمى و شاگردى را به طور کلى دگرگون ساخته استو ح) هادانشگاه

در حال . اى از اطلاعات و دانش مواجه هستنداند و کاربران با حجم گستردهالگوهاى سنتى یادگیرى متحول شده
هاى ها و کلاساندازى دانشگاهراهاز راه دور، در حال ایجاد و  ارتباط يحاضر بسیارى از کشورهاى پیشرو در زمینه

  .مجازى نظام هاى سنتى خود هستند



هاى بلکه آموزش ،به آموزش مجازى نیستهدف تبدیل آموزش سنتى  (E-Learning)در آموزش مجازى 
شعار آموزش مجازى، آموزش براى همه کس و در همه سنین و همه جا . استمد نظر هاى مدرن تخصصى با شیوه

  . است
  وزش زبانآم. 3- 2

یک به سبب تاریخ خاص خود از فرهنگ و و گوناگونی تشکیل شده است که هر جهان امروز از کشورهاي متعدد
ها در کنار یکدیگر را دشوار زبان متفاوتی برخوردارند و این تنوع و گوناگونی، گاهی امکان زندگی مشترك انسان

ها و روش تخیل آن يبینی افراد، قوه ط نیست، بلکه جهانبرقراري ارتبا که زبان صرفاً ابزاري براياچر ،سازد یم
به علاوه، انتقال یک مفهوم از فرهنگی به فرهنگ دیگر، همواره مستلزم چالش تغییر از . کند انتقال دانش را بیان می

درك، توانند منبع متقابل عدم  هاي غیرقابل مقایسه تفکر مییک نظام فکري به نظام فکري دیگر است و این نظام
  . اعتنایی افراد و اقوام به یکدیگر شوند سوء تفاهم و حتی تحقیر و بی

ابعاد اجتماعی، اقتصادي،  يو تأثیر آن بر کلیه» شدنجهانی«اي به نام  با ظهور پدیده از طرف دیگر،
ل و تحمل رك متقابها و بین آحاد مردم در درون هر کشور، دفرهنگی و اخلاقی، ضرورت برقراري ارتباط بین ملت

ها را تشکیل هایی که بخشی از میراث آن از این رو، تشویق مردم به یادگیري زبان. شود روز بیشتر مییکدیگر، روزبه
از شروع دوران جدید در  ،کند المللی فراهم می هاي بین هایی که امکان ارتباط متقابل را در صحنه دهد و یا زبان می

 يوسیلهبههاي مربوط به یک یا چند زبان خارجی امروزه، کسب مهارت. ه استزندگی مردم اکثر کشورها ادامه داشت
  المللی و استفاده از بین يجانبه در جامعهشهروندان کشورهاي مختلف، پیش شرط لازم براي مشارکت همه

خارجی  شود که حداقل دو زبان این ضرورت در حدي است که براي مثال، در اروپا توصیه می. هاي آن استفرصت
نسل جوان این قاره فرا گرفته شود تا امکان تفاهم و ارتباط بیشتري  يمربوط به سایر کشورهاي اروپایی به وسیله

کند  اعلام می» هاسال اروپایی زبان«را به عنوان  2001حتی پارلمان اروپا، سال  .بین مردم این کشورها ایجاد گردد
را نسبت به تنوع فرهنگی و زبانی و غناي این منطقه بالا ببرد و  و هدف از این کار این است که آگاهی مردم

  .(Eurydice, 2001) روابط فردي و شغلی با دیگران توصیه کند يها را به عنوان کلید توسعهیادگیري زبان دیگر ملت
  
  
  

  تحقیقچارچوب نظري 
 يلهئعواملی که در مورد مسن شماري از چارچوب نظري یک الگوي مفهومی است مبتنی بر روابط تئوریک میا

اي له به گونهئبررسی سوابق پژوهشی در قلمرو مس این نظریه با. اندد پژوهش با اهمیت تشخیص داده شدهمور
دیدگاه مدیران و  ارزیابی با توجه به موارد فوق در این پژوهش به منظور سنجش. کندمنطقی جریان پیدا می



 درعرصه جهانی آموزش و پرورش فراروي فرهنگی - یهاي آموزشچالش ونشدن پیرامی جهانیمرکز ملّ کارشناسان
  . گیري شده استبهره محقق ساختهاز مدل ترکیبی 

  
  اهداف پژوهش

 - یهاي آموزشچالش پیرامون شدنی جهانیمرکز ملّدیدگاه مدیران و کارشناسان  يهدف اصلی طرح حاضر مقایسه
ستفاده از الگوهاي مطلوب باشد که این کار با ا در ایران می هانیج يعرصه در آموزش و پرورش فراروي فرهنگی

  : در این راستا اهداف فرعی زیر مورد مطالعه قرار خواهند گرفت. پذیردصورت می
از دیدگاه مدیران  آموزش وپرورش يدر توسعه جهانی يجامعهدر  هاي آموزشمؤلفهمیزان نقش  يمقایسه §

 شدنی جهانیمرکز ملّو کارشناسان 

مرکز از دیدگاه مدیران و کارشناسان  آموزش وپرورش يدر توسعه هاي یاددهیمؤلفهمیزان نقش  يمقایسه §
 شدنی جهانیملّ

از دیدگاه مدیران و کارشناسان  پرورش آموزش و يدر توسعه هاي یادگیريمؤلفهمیزان نقش  يمقایسه §
 شدنی جهانیمرکز ملّ

 
  تحقیق هايفرضیه
  : اصلی يفرضیه

 جهانی يجامعهدر  هاي آموزشمؤلفهنقش پیرامون  شدنی جهانیملّ مرکز بین دیدگاه مدیران و کارشناسان) الف
  .داري وجود داردتفاوت معنی آموزش وپرورش يدر توسعه

  :فرعی هايفرضیه
 يدر توسعهالعمر آموزش مادامپیرامون نقش  شدنی جهانیملّ مرکز بین دیدگاه مدیران و کارشناسان )1

 .داري وجود داردتفاوت معنی آموزش وپرورش

 جهانی يتربیت شهروند براي جامعهپیرامون نقش  شدنی جهانیملّ مرکز بین دیدگاه مدیران و کارشناسان )2
 .داري وجود داردتفاوت معنی آموزش وپرورش يدر توسعه

للی کردن آموزش و پرورش الم بینپیرامون نقش  شدنی جهانیملّ مرکز بین دیدگاه مدیران و کارشناسان )3
 .داري وجود داردتفاوت معنی آموزش وپرورش يدر توسعه

تفاهم  و اصل همکاري یافتن اهمیتپیرامون نقش  شدنی جهانیملّ مرکز بین دیدگاه مدیران و کارشناسان )4
 .داري وجود داردتفاوت معنی آموزش وپرورش يدر توسعه و تربیت تعلیم درالمللی بین

هاي چند فرهنگی ها و کلاسآموزشپیرامون نقش  شدنی جهانیملّ مرکز مدیران و کارشناسان بین دیدگاه )5
  .داري وجود داردتفاوت معنی آموزش وپرورش يدر توسعه



  :اصلی يفرضیه
 آموزش و يتوسعه درهاي یاددهی مؤلفهپیرامون نقش  شدنی جهانیملّ مرکز بین دیدگاه مدیران و کارشناسان) ب

  .داري وجود داردفاوت معنیت پرورش
  :فرعی هايفرضیه
در المللی هاي آموزشی بینبرنامهپیرامون نقش  شدنی جهانیملّ مرکز بین دیدگاه مدیران و کارشناسان )6

 .داري وجود داردتفاوت معنی آموزش وپرورش يتوسعه

اصلی  يبه عنوان پایه تربیت معلمپیرامون نقش  شدنی جهانیملّ مرکز بین دیدگاه مدیران و کارشناسان )7
 .داري وجود داردتفاوت معنی آموزش وپرورش يدر توسعه آموزش

هاي اطلاعاتی و  استفاده از فناوريپیرامون نقش  شدنی جهانیملّ مرکز بین دیدگاه مدیران و کارشناسان )8
  .داري وجود داردتفاوت معنی آموزش وپرورش يدر توسعه ارتباطی

  :اصلی يفرضیه
جهانی در  يجامعهدر  هاي آموزشمؤلفهپیرامون نقش  شدنی جهانیملّ مرکز دگاه مدیران و کارشناسانبین دی) ج

  .داري وجود داردتفاوت معنی آموزش وپرورش يتوسعه
  :فرعی هايفرضیه
هاي آموختن و تعامل در محیطپیرامون نقش  شدنی جهانیملّ مرکز بین دیدگاه مدیران و کارشناسان )9

 .داري وجود دارداوت معنیتف آموزش وپرورش يسعهدر تومجازي 

 آموزش و يدر توسعه آموزش زبانپیرامون نقش  شدنی جهانیملّ مرکز بین دیدگاه مدیران و کارشناسان  )10
  .داري وجود داردتفاوت معنی پرورش
  روش پژوهش

  . می باشد) همبستگی( توصیفی ،کاربردي و از نظر روش ،این پژوهش از لحاظ هدف
  معه و نمونه آماري جا

نفر  8نفر کارشناس و  14 به تعداد شدنی جهانیملّ مرکز کارشناسان مدیران و يمورد تحقیق شامل کلیه يجامعه
 يعرصه آموزش وپرورش در يتوسعه هاي مورد تحقیق درمیزان تاثیرگذاري هر یک از مؤلفهکه  دشبامیمدیر 
  .داندادهمورد ارزیابی قرار  شدن راجهانی

  
  تحلیل اطلاعات  يآوري و تجزیهروش گرد
  .  استفاده شده است) نامهپرسش( اي و میدانیدر این پژوهش از دو روش کتابخانهآوري اطلاعات براي جمع

  آزمون فرضیات 



 يالعمر در توسعهآموزش مادامپیرامون نقش  ،شدنی جهانیملّ مرکز بین دیدگاه مدیران و کارشناسان .1
  .داري وجود داردتفاوت معنی شپرور آموزش و

  

 

  

آزمون لیون برتی برابري 

 آزمون تی براي برابري میانگین ها واریانس ها

F 

سطح معنی 

 درجه آزادي t داري

ی معن سطح

 )دو دامنه(داري

فرض برابري  

 واریانس ها
3.001 0.875 2.104  217 0.842  

فرض نابرابري 

 واریانسش ها
  3.004 215.2 0.842  

  :تفسیر
آموزش مادام العمر در نقش پیرامون   F=3.001و ) 217( آزادي يو درجه)  875/0(داريبا توجه به سطح معنی

  .ندارد تفاوت معناداري وجود شدنی جهانیملّ مرکزمیان نظرات مدیران و کارشناسان  پرورش آموزش و يتوسعه
 جهانی يپیرامون نقش تربیت شهروند براي جامعه شدنی جهانیملّ مرکز بین دیدگاه مدیران و کارشناسان .2

  .داري وجود داردتفاوت معنی پرورش آموزش و يدر توسعه

  

 

  

آزمون لیون برتی برابري 

 اي برابري میانگین هاآزمون تی بر واریانس ها

F 

سطح معنی 

 درجه آزادي t داري

سطح معنی 

 )دو دامنه داري

فرض برابري  

 واریانس ها
3.112 0.233 2.089  217 0.472  

 تعداد گروهها          

 14 کارشناسان    

 8 مدیران

 تعداد گروهها          

 14 کارشناسان    

 8 مدیران



فرض نابرابري 

 واریانسش ها
  3.788 204.7 0.472  

  
  :تفسیر

نقش تربیت شهروند براي  پیرامون  F=3.112و ) 217(آزادي يو درجه)  233/0( داريبا توجه به سطح معنی
تفاوت  شدنی جهانیملّ مرکزمیان نظرات مدیران و کارشناسان  پرورش آموزش و يدر توسعه جهانی يجامعه

  .معناداري وجود ندارد
المللی کردن آموزش و پرورش  بینپیرامون نقش  شدنی جهانیملّ مرکز بین دیدگاه مدیران و کارشناسان .3

  .داري وجود داردتفاوت معنی پرورش و آموزش يدر توسعه
  

 

  

آزمون لیون برتی برابري 

 آزمون تی براي برابري میانگین ها واریانس ها

F 

سطح معنی 

 درجه آزادي t داري

سطح معنی 

 )دو دامنه(داري

فرض برابري  

 واریانس ها
3.520 0.174 -.727 .468 -2.6034 

فرض نابرابري 

 واریانسش ها
  -.439 .662 -2.6034 

  :تفسیر
المللی کردن آموزش و  بیننقش پیرامون   F=3.520و ) 217( آزادي يو درجه) 174/0( داريبا توجه به سطح معنی

داري تفاوت معنا شدنی جهانیملّ مرکزمیان نظرات مدیران و کارشناسان  پرورش آموزش و يپرورش در توسعه
  .وجود دارد

  
تفاهم  و اصل همکاري یافتن پیرامون نقش اهمیت شدنی جهانیملّ مرکز بین دیدگاه مدیران و کارشناسان .4

  .داري وجود داردتفاوت معنی آموزش وپرورش يدر توسعه و تربیت تعلیم درالمللی بین
  

 تعداد گروهها          

 14 کارشناسان    

 8 مدیران



  

 

  

آزمون لیون برتی برابري 

 آزمون تی براي برابري میانگین ها واریانس ها

F 

سطح معنی 

 درجه آزادي t داري

سطح معنی 

 )دو دامنه(داري

فرض برابري  

 واریانس ها
4.014 0.741 0.985  217 1.045 

فرض نابرابري 

 واریانسش ها
  2.001 215.7 1.045 

  
  :تفسیر

اصل  یافتن نقش اهمیتپیرامون   F=4.014و ) 217( آزادي يو درجه) 741/0(داريح معنیبا توجه به سط
 مرکزمیان نظرات مدیران و کارشناسان  آموزش وپرورش يدر توسعه و تربیت تعلیم درالمللی بینتفاهم  و همکاري

  .داري وجود نداردتفاوت معنا شدنی جهانیملّ
هاي چند فرهنگی ها و کلاسپیرامون نقش آموزش شدنی جهانیملّ زمرک بین دیدگاه مدیران و کارشناسان .5

 .داري وجود داردتفاوت معنی آموزش وپرورش يدر توسعه

  

 

  

آزمون لیون برتی برابري 

 آزمون تی براي برابري میانگین ها واریانس ها

F 

سطح معنی 

 درجه آزادي t داري

سطح معنی 

 )دو دامنه(داري

فرض برابري  

 واریانس ها
1.085 0.771 1.021  217 0.119 

 تعداد گروهها          

 14 کارشناسان    

 8 مدیران

 تعداد هاگروه          

 14 کارشناسان    

 8 مدیران



فرض نابرابري 

 واریانسش ها
  2.150 208.4 0.119 

  
  :تفسیر

هاي ها و کلاسنقش آموزشپیرامون   F=1.085و ) 217( آزادي يو درجه) 771/0(داريبا توجه به سطح معنی
     تفاوت  شدنی جهانیملّ مرکزمیان نظرات مدیران و کارشناسان  آموزش وپرورش يدر توسعه فرهنگیچند
  .داري وجود نداردمعنا

المللی در هاي آموزشی بینبرنامهپیرامون نقش  شدنی جهانیملّ مرکز بین دیدگاه مدیران و کارشناسان .6
  .داري وجود داردتفاوت معنی آموزش وپرورش يتوسعه

  

 

  

آزمون لیون برتی برابري 

 آزمون تی براي برابري میانگین ها واریانس ها

F 

سطح معنی 

 درجه آزادي t داري

سطح معنی 

 )دو دامنه(داري

فرض برابري  

 واریانس ها
5.267 0.741 2.218  217 0.471 

فرض نابرابري 

 ش هاواریانس
  3.924 208.7 0.471 

  
  :تفسیر

هاي آموزشی     برنامهنقش پیرامون   F=5.267و ) 217(آزادي يو درجه) 741/0( داريبا توجه به سطح معنی
داري تفاوت معنا شدنی جهانیملّ مرکزمیان نظرات مدیران و کارشناسان  پرورش آموزش و يالمللی در توسعهبین

  .وجود ندارد
اصلی  يپیرامون نقش تربیت معلم به عنوان پایه شدنی جهانیملّ مرکز مدیران و کارشناسانبین دیدگاه  .7

  .داري وجود داردتفاوت معنی پرورش آموزش و يدر توسعه آموزش

 تعداد هاگروه          

 14 کارشناسان    

 8 مدیران

 تعداد هاگروه          



  

 

  

آزمون لیون برتی برابري 

 انگین هاآزمون تی براي برابري می واریانس ها

F 

سطح معنی 

 درجه آزادي t داري

سطح معنی 

 )دو دامنه(داري

فرض برابري  

 واریانس ها
3.206 0.412 0.894  217 0.183 

فرض نابرابري 

 واریانسش ها
  1.702 214.2 0.183 

  
  :تفسیر

ش تربیت معلم به عنوان نقپیرامون   F=3.206و ) 217( آزادي يو درجه) 412/0( داريبا توجه به سطح معنی
تفاوت  شدنی جهانیملّ مرکزمیان نظرات مدیران و کارشناسان  پرورش آموزش و يدر توسعه اصلی آموزش يپایه
  .داري وجود نداردمعنا

هاي اطلاعاتی و  پیرامون نقش استفاده از فناوري شدنی جهانیملّ مرکز بین دیدگاه مدیران و کارشناسان .8
  .داري وجود داردتفاوت معنی آموزش وپرورش يدر توسعه ارتباطی

  

 

  

آزمون لیون برتی برابري 

 آزمون تی براي برابري میانگین ها واریانس ها

F 

سطح معنی 

 درجه آزادي t داري

سطح معنی 

 )دو دامنه(داري

فرض برابري  

 واریانس ها
2.842 0.712 -.800 217 -4.0784 

فرض نابرابري    -.488 205.9 -4.0784 

 14 کارشناسان    

 8 مدیران

 تعداد هاگروه          

 14 کارشناسان    

 8 مدیران



 واریانسش ها

  :تفسیر
هاي  نقش استفاده از فناوريپیرامون   F=2.842و ) 217(آزادي يو درجه) 712/0(داريبا توجه به سطح معنی

تفاوت  شدنی جهانیملّ زمرکمیان نظرات مدیران و کارشناسان  آموزش وپرورش يدر توسعه اطلاعاتی و ارتباطی
  .معنا داري وجود دارد

هاي آموختن و تعامل در محیطپیرامون نقش  شدنی جهانیملّ مرکز بین دیدگاه مدیران و کارشناسان .9
  .داري وجود داردتفاوت معنی پرورش آموزش و يمجازي در توسعه

  

 

  

یون برتی برابري آزمون ل

 آزمون تی براي برابري میانگین ها واریانس ها

F 

سطح معنی 

 درجه آزادي t داري

سطح معنی 

 )دو دامنه(داري

فرض برابري  

 واریانس ها
3.520 0.174 -.727 .468 -2.6034 

فرض نابرابري 

 واریانسش ها
  -.439 .662 -2.6034 

  :تفسیر
آموختن و تعامل در نقش پیرامون   F=3.520و ) 217( آزادي يو درجه) 174/0( ريبا توجه به سطح معنی دا

تفاوت  شدنی جهانیملّ مرکزمیان نظرات مدیران و کارشناسان  آموزش وپرورش يهاي مجازي در توسعهمحیط
  .داري وجود داردمعنا

 آموزش و يدر توسعه زبانپیرامون نقش آموزش  شدنی جهانیملّ مرکز بین دیدگاه مدیران و کارشناسان .10
 .داري وجود داردتفاوت معنی پرورش

 

  

 تعداد هاگروه          

 14 کارشناسان    

 8 مدیران

 تعداد هاگروه          

 14 کارشناسان    

 8 مدیران



 

  

آزمون لیون برتی برابري 

 آزمون تی براي برابري میانگین ها واریانس ها

F 

سطح معنی 

 درجه آزادي t داري

سطح معنی 

 )دو دامنه(يدار

ري فرض براب 

 واریانس ها
1.085 0.771 1.021  217 0.119 

فرض نابرابري 

 واریانسش ها
  2.150 208.4 0.119 

  
  :تفسیر

 يدر توسعه نقش آموزش زبانپیرامون   F=1.085و ) 217( آزادي يو درجه) 771/0( داريبا توجه به سطح معنی
  .داري وجود نداردتفاوت معنا شدنی جهانیملّ مرکزمیان نظرات مدیران و کارشناسان  پرورش آموزش و

  
  نتیجه گیري

شدن همانند موجی است که اغلب جوامع را تحت تأثیر خود قرار داده همانطور که اشاره شد فرآیند جهانی      
اختار آموزش س امروزه. استنبوده یند آفراین تأثیر نیز به عنوان جزئی از یک کل، مصون از آموزش و پرورش . است

پخش فضایی هاگراستراند، کانون آن در کشورهاي شمال واقع  يیندي است که طبق نظریهآتأثر از فرو پرورش م
شدن نو براي کشورهاي متأثر از جهانی لیبرالیسم يکننده یند، معرفیآاین فر. )67 :1382حیدري فر، ( شده است

محوري،  خلاقیت، ابتکار، مدرسه ،نرورش کشورهاي متأثر از جهانی شدباشد و نمود آن در ساختار آموزش و پ می
پسندد که  ساختاري را می - همانند سایر اجزا -ار عمومی جهانکه افکگفت همچنین باید . باشد مشارکت و غیره می

امروزه، . داند عصر فضا می ياصول و مبناي دموکراسی غربی باشد و آن را بهترین الگو براي جامعه يبر پایه
مبناي تمرکزگرایی دولت مدرن و بروکراسی آموزش و پرورش بنا یافته بود، جاي خود را ساختارهایی که دیروز بر 
شدن، ساختارهاي کوچک کند از طریق جهانی است که سعی میشده عصر پسامدرن داده  به ساختار محلی و بومی

ترین الگو را در اي، به مدنی جهانی و یا جامعه شبکه ياین مکتب براي پیشرفت و ترقی جامعه. را جهانی کند
 يتأثیر اراده داند که مطمئناً تحت محوري، مشارکت از پایین، احترام به ذهنیت افراد و خلاقیت آنان می مدرسه

سازي  خصوصی« همچنین مواردي همچون. ساز است نانسانی به دنبال ساختارشکنی دولت تمرکزگرا و یکسا
شدن اقتصاد کننده جهانی ، تداعی»ته به مدارسیزات پیشرفآموزشی، کم شدن مدارس دولتی و ورود امکانات و تجه

  .داري است و اقتصاد سرمایه



باشد که به همراه دیگر  ا میهاي زندگی، متأثر از عصر فض جنبه يبه هر حال، ساختارهاي امروزي در کلیه
  .تأثیر قرار داده است ، کل آموزش و پرورش را تحتاجزا

شارکت تمرکززدایی، فناوري سطح بالا و م هایی همچون ش در زمینهموزش وپروربه طور کلی، ساختار آ
این ساختار در کشورهاي پیشرفته زودتر شروع شده و اصولاً . شدن واقع شده استتأثیر جهانی تحت  کارکنان،

رو به ند آیدیگر جهان نیز متأثر از این فر آید که کشورهاي اند و به نظر می کشورهاي غربی مبدع این الگوها بوده
  .اند رشد شده
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